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Relatério sobre as contas de governo do

municipio de Monte Carlo relativamente ao

exercicio de 2024.




Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE CARLO

CONTROLE INTERNO MUNICIPAL

NOTA  EXPLICATIVA:  Justificamos o
descumprimento do prazo de envio deste
relatério, pois a administragio municipal
encerrou e concluiu o envio do balango apenas
em 05/03/2024, impossibilitando o Controle
Interno Municipal do cumprimento do prazo.

Conforme prevé a instru¢io normativa n° TC-0020/2015, art. 7°, 11, da Egrégia
Corte de Contas do Estado de Santa Catarina, encaminha-se o Relatério sobre as contas de governo

relativamente ao exercicio de 2024.

Dada a sua relevancia, o Controle Interno na Administracao Publica constitui
determinacao de indole constitucional. Dispde o artigo 31 da Constituicao Federal que a
fiscalizacio do Municipio sera exercida pelo Poder Legislativo Municipal, mediante controle
externo, e pelos sistemas de controle interno do Poder Executivo Municipal, na forma da lei. Por
sua vez o artigo 74 da Magna Carta estabelece que o Sistema de Controle Interno deve ter atuagao
sistémica e integrada com o controle externo exercido pelo Poder Legislativo, com apoio do

Tribunal de Contas. Veja-se:

Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario manterdo, de forma
integrada, sistema de controle interno com a finalidade de:
I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucio dos
programas de governo e dos or¢camentos da Unido;
II - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia,
da gestdo or¢amentaria, financeira e patrimonial nos 6rgios e entidades da
administragdo federal, bem como da aplicagio de recursos publicos por entidades
de direito privado;
III - exercer o controle das operagbes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres da Uniao;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missio institucional.

A Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, denominada Lei
de Responsabilidade Fiscal que tem por escopo fundamental o equilibrio das contas publicas,
demonstra claramente ser imprescindivel a existéncia e, principalmente, a eficiéncia do Controle

Interno para a consecugao de tal desiderato. O artigo 59 da LRF dispde:

Art. 59. O Poder Legislativo, diretamente ou com o auxilio dos Tribunais de Contas, e

o sistema de controle interno de cada Poder e do Ministério Publico, fiscalizario o
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cumprimento das normas desta Lei Complementar, com énfase no que se refere a:
I - atingimento das metas estabelecidas na lei de diretrizes orcamentarias;
II - limites e condicbes para realizacdo de operagdes de crédito e inscri¢ado em Restos a
Pagar;

IIT - medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite,
nos termos dos arts. 22 e 23;
IV - providéncias tomadas, conforme o disposto no art. 31, para recondugdo dos
montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;
V - destinacio de recursos obtidos com a alienacio de ativos, tendo em vista as restricoes
constitucionais e as desta Lei Complementar;

VI - cumprimento do limite de gastos totais dos legislativos municipais, quando houver.

A nivel estadual a Lei Organica do Tribunal de Contas (Lei Complementar n°
202, de 15 de dezembro de 2000) dispde sobre o controle interno em seus artigos 60 a 64.

Importante salientar o conteudo do artigo 61 do referido diploma legal:

Art. 61. No apoio ao controle externo, os 6rgios integrantes do sistema de
controle interno deverdo exercer, dentre outras, as seguintes atividades:
I - organizar e executar, por iniciativa proptia ou por determinag¢io do Tribunal
de Contas do Estado, programagio de auditorias contabil, financeira,
or¢amentaria, operacional e patrimonial nas unidades administrativas sob seu
controle, enviando 20 Tribunal 0s respectivos relatérios;
II - realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo
relatorio, certificado de auditoria e parecer; e
IIT - alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que
instaure tomada de contas especial sempre que tomar conhecimento de qualquer

das ocorréncias referidas no caput do art. 10 desta Lei.

No ambito municipal a institui¢ao, organizacao, atribui¢oes, atividades e demais
disposi¢bes relativas ao Sistema de Controle Interno estao estabelecidas em Lei Municipal

439/2005, 1.C 027/2007 e L.C 049/2011.

I - Informagdes e analise sobre matéria econémica, financeira, administrativa e

social

a) Andlise da situagio econdémica e financeira do municipio
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Principais indicadores financeiros e econémicos

(+) Ativo Financeiro

93.661.828,13

(-) Passivo Financeiro

20.774.785,03

Déficit/Superavit

72.887.043,10

Liquidez Corrente

Até Periodo

(+) Ativo Circulante 94.429.883,57

(-) Passivo Circulante 19.461.486,29

Déficit/Superavit 74.968.397,28
Despesa Corrente X Receita Corrente No Periodo Até Periodo

() Despesas Correntes 4.104.238,59 52.311.212,72

(+) Receitas Correntes 6.564.828,04 55.250.247,42

(+) Transferéncias Recebidas 0,00 0,00

Superavit 2.460.589,45 2.939.034,70

% 94,68
Evolugdo do Patriménio Liquido Até Periodo

(+) PL Final 574.589.271,26

(-) PL Inicial

56.521.964,05

Déficit/Superavit

518.067.307,21

b) Analise sobre a situagdo administrativa

e Politica de RH:

O poder executivo municipal possui uma estrutura administrada composta de 07

secretarias, 07 secretarias adjuntas, 01 Diretoria Geral, 17 departamentos, 17 diretorias e 17 chefias.

Contando com um quadro de 390 servidores, dentre servidores efetivos, temporarios, empregados

publicos e comissionados, lotados nos mais diversos 6rgaos da administragao.

O Controle de frequéncia dos servidores é parcialmente biométrico, apenas 143

dos 390 servidores submetidos ao controle de frequéncia o fazem de forma biométrica, os

demais (235 servidores) fazem relatorios manuais e 12 nao estio submetidos ao controle de
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frequéncia, dificultando sobremaneira a conferéncia pelo Departamento de Recursos

Humanos e facilitando a ocorréncia de erros, falhas, fraudes e adulteraces.

Apesar das recomendac¢des 23/2018, 01/2020, 02/2021 e 03/2022, emitidas
pelo Controle Interno indicando que todos estio sujeitos ao controle de frequéncia e
recomendando a corregao das falhas e igualdade de deveres, esta situagao precaria permanece

ano apos ano.

Nao existe no municipio uma politica de capacitagao e treinamento dos
servidores. A decisao de participagao ou nao de cursos de capacitagao é unilateral dos gestores,
justamente por nao existir uma politica que organize a area de treinamentos e qualificacdo dos

servidores, sendo assim, alguns setores estdo desatualizados.

As avaliagdes de desempenho estio previstas na legislagdio municipal, para fins
de estagio probatério e avaliagao de desempenho, mas nao sao realizadas desde 2016, apesar
das recomendacbes emitidas pelo Controle Interno. Também inexiste uma politica de

capacitacdo aos membros de comissao de avaliagio de desempenho.

Nao foram realizadas reformas no plano de carreira dos servidores, tampouco
reformas administrativas, durante o exercicio de 2024, apenas pequenas altera¢oes na legislagao

vigente.

Praticamente todas as admissoes de pessoal apresentaram alguma irregularidade
apontada pelo Controle Interno em 2024, no entanto, mesmo com parecer do Controle

Interno atestando a irregularidade, as contratagcdes foram mantidas.

No exercicio de 2024 foi realizado apenas 01 concurso publico para diversos
cargos. As contratacOes irregulares de servidores ocorrem corriqueiramente, especialmente
para ocupar cargos efetivos com servidores emergenciais justificados pelo “excepcional
interesse publico” sem nenhum processo de selecao, contrariando as recomendagdo do
Controle Interno 18/2018, 008/2019, 011/2019 e 06/2022 e perdurando por mais de 60 dias,
prazo este solicitado para realizacdo de concurso ou processo seletivo. Somente no exercicio
de 2024 foram admitidos 63 servidores em “carater emergencial” sem sele¢ao e 52 servidores

comissionados.
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Nenhuma ac¢ido para a redugao e /ou manutencio dos indices de gastos com
pessoal foi implantada, as contratacGes ocorrem sem planejamento, sem processo de selegao,
ocorre bastante rotatividade de servidores, alteracdo de cargos e contratagdes emergenciais,
bem como, diversos desvios de fungdes especialmente de servidores comissionados realizando
func¢oes técnicas, mesmo com parecer do Controle Interno pela irregularidade as contratagdes

sao mantidas pela Administragao.

e Condicoes de trabalho:

A infraestrutura de tecnologia atende as necessidades basicas da maioria, o
sistema de controle de frequéncia s6 ¢ aplicado a alguns, faz-se necessario investimentos para
melhorias de computadores e impressoras e disponibilizagdo de sistemas como frotas, protocolo,
controle interno.

O municipio de Monte Carlo esta vinculado ao regime geral de previdéncia social
— INSS — O dltimo LTCAT — Laudo Técnico de Condi¢oes Ambientais de Trabalho foi elaborado
em outubro de 2024 pela empresa ESEG- Consultoria Seguranca do Trabalho e Meio Ambiente,
responsavel também pela seguranca do trabalho.

Nao ha no municipio de Monte Carlo organizagdo de processos internos,
nenhuma ac¢do de endomarketing, nem uso de intranet ou jornais internos, um setor nao conhece
as agoes realizadas pelo outro, nao ha troca de experiéncias, sequer sao realizadas reunides de troca
de informagdes sobre o andamento dos trabalhos de cada departamento ou secretaria.

O municipio ainda nao utiliza sistema de processos eletronicos, todos os
processos ainda sao documentais e manualmente protocolizados, facilitando o desvio e a fraude.
Inexiste uma politica de treinamentos internos ou de levantamento de fluxogramas, nao ha politicas

de treinamento e valorizacao do servidor.

e Governanca em tecnologia da informacao:

Os sistemas de informacdes disponiveis para uso dos servidores em suas
atividades atendem parcialmente os requisitos necessarios para realizacio de seu trabalho, a

estrutura de informatica (hardwares, computadores, servidores, impressoras e periféricos em geral)
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atendem de forma razoavel a demanda de usuarios, mas necessita de planejamento para realizagdo

de melhorias e substituigdes, pois muitas maquinas ja estao defasadas, com muitos anos de uso.
No que diz respeito a seguranca da informacdo, empresa contratada pelo

municipio (Betha Sistemas) realiza os servicos necessarios para manuten¢ao da seguranga das

informagdes e backups, bem como o armazenamento dos dados na nuvem.

c) Analise da atuagio da gestdo em relagido aos aspectos sociais

Monte Carlo é um municipio de pequeno porte, com uma populagiao que possui
renda familiar muito baixa, o IDH ¢é de 0,643 (entre os mais baixos do estado), por este motivo a
populacio depende quase que exclusivamente dos servicos publicos de saide, educacio e

assisténcia social.

IT - Descrigao Analitica dos Programas do Orgamento Fiscal, da Seguridade Social
e de Investimentos, com Indicacdo das Metas Fisicas e Financeiras Previstas e

Executadas de Acordo com o Estabelecido na LOA.

Dentre os diversos desafios da Administracio Puablica nas trés esferas de
governo esta o de aumentar o nivel de investimento principalmente em obras de infraestrutura
basica, mediante a reducdo dos gastos com a manuten¢ao da chamada maquina publica (despesas
com pessoal e encargos sociais e despesas de custeio). Normalmente, o percentual empregado em
investimentos em relacdo a arrecadacio das receitas tributarias é extremamente baixo, tendo como
consequéncia um pesado clima de descontentamento da populagiao que paga seus tributos e nao
vislumbra a necessaria contrapartida dos governos em projetos e acOes administrativas para
atendimento das necessidades essenciais desta mesma populagao. Isso é resultado de uma cultura
politica que prioriza as atividades-meio em detrimento das atividades-fim. O desafio dos
administradores publicos é justamente mudar esta pratica fazendo com que haja uma melhoria da
qualidade do gasto publico, investimentos em ag¢des de interesse da maioria da populagao e a oferta

de servicos de qualidade aos municipes.
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Em relagio aos investimentos programados pelo Municipio no bimestre

analisado, tem-se uma andlise detalhada no demonstrativo abaixo.

Meta Financeira

Unidade Gestora: 01 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE CARLO

Projeto Previsdo Suplementagoes Anulagées Execugio Saldo atual

1002 - Implem., Construcdo e Adequagio da Rede Fisica - Fundamental
1.595.000,00 192.604,75 1.330,76 279.324,87 1.506.949,12

1003 - Implem., Construcao e Adequagao de Centro de Educacido Infantil - Creche
580.000,00 28.000,00 0,00 42.683,27 565.316,73

1004 - Pavimentac¢io, Utbanizacio e Estruturacao de Vias Publicas

5.810.000,00 5.403.360,56 2.277.144,15 6.369.908,11 2.566.308,30

1005 - Aquisi¢do de Veiculos, Maquinas e Implemento - Infraestrutura

355.000,00 0,00 174.903,00 0,00 180.097,00

1006 - Expansio de Redes de Distribuicio de Agua e Coleta de Dejetos
140.000,00 0,00 62.978,89 77.021,11 0,00

1007 - Aquisi¢ao de Veiculos - Educagio
400.000,00 910.000,00 614.000,00 346.000,00 350.000,00

1009 - Aquisicao de Maquinas, Veiculos e Equipamentos - Agricultura
360.000,00 571.199,10 190.080,00 348.900,00 392.219,10

1011 - Implem., Construcio e Adequagao de Centro de Educacio Infantil - Pré-escolas
325.000,00 38.000,00 5.000,00 31.570,60 326.429,40

9999 - Reserva de Contingéncia
20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
Total da Unidade 9.585.000,00 7.143.164,41 3.325.436,80 7.495.407,96 5.907.319,65

Unidade Gestora: 02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MONTE CARLO

Projeto Previsao Suplementagoes AnulagGes Execugao Saldo atual
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1008 - Aquisicao de Veiculos - Saude
170.000,00 1.142.973,73 0,00 1.039.998,50 272.975,23

b

1012 - Construgao, Ampliacao, Adequacao de Unidades Basicas de Sadde

280.000,00 3.301,00 20.000,00 3.301,00 260.000,00
Total da Unidade 450.000,00 1.146.274,73 20.000,00 1.043.299,50 532.975,23
Unidade Gestora: 03 - FUNDO DE REEQUIP. DO CORPO DE BOMB. DE MONTE CARLO
Projeto Previsao Suplementagoes Anulagoes Execugao Saldo atual
1010 - Aquisi¢do de Veiculos - FUNREBOM

116.500,00 92.000,00 92.000,00 92.000,00 24.500,00

Total Geral 10.216.500,00 8.381.439,14| 3.487.436,80| 8.643.877,46 6.466.624,88

VI - Demonstrativo dos restos a pagar, liquidados e nio liquidados, existentes ao
final do exercicio, bem como sobre as despesas de exercicios anteriores registradas
no Balango Geral:

A Lei Federal n° 4.320/64 em seu art. 36, define restos a pagar como as despesas
empenhadas e nao pagas até o dia 31 de dezembro, distinguindo-se as processadas das nao
processadas. Representam os valores pendentes de pagamento oriundos da emissao de empenhos
(orcamento da despesa). As processadas sio aquelas em que se verificou a liquidagao da despesa,

enquanto que as nao processadas, tal estagio (liquida¢dao) nao ocorreu.

O disposto no artigo 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal, veda ao titular de
Poder ou Orgio, nos tltimos dois quadrimestres do seu mandato (maio a dezembro), contrair
obriga¢ao de despesa que niao possa ser cumprida integralmente dentro dele, ou que tenha parcelas

a serem pagas no exercicio seguinte sem que haja suficiente disponibilidade de caixa para este efeito.

Em relagdo aos restos a pagar tem-se o seguinte demonstrativo:

Em Cancelad Saldo (E =
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 31/12/2023  Pagos (C)  —-1eeacos (A+B) -

(®) ®) (C+D))

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-

ORCAMENTARIO) (I) R$ 327.094,51 | R$ 317.666,37 | R$ 46.525,68 | R$ 109.597,69
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FUNDO DE REEQUIPAM. DO CORPO DE

BOMBLIROS 1.661,65 1.661,65 0,00 625,91
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE

Ry i e e 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 128.590,03|  128.590,03 46.525,68 34.116,33
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 1.473,85 1.473,85 0,00 344143
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 21.269,72 18.515,55 0,00 3.027,39
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL 1.451,42 0,00 0,00 6.841,92
SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA 2.165,59 2.165,59 0,00 0,00
SECR MUN DE INDUSTRIA, COM, MEIO AMB. E

TURISMO 52.024,94 49.037,89 0,00 4.899,68
SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO CULTURA E

DESPORTO 13.932,15 13.569,89 0,00 31.931,75
SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA 48.019,35 48.019,35 0,00 19.639,65
FUNDO MUNICIPAL DE ASISTENCIA SOCIAL 25.028,89 23.155,65 0,00 5.073,63
ENCARGOS ESPECIAIS 31.476,92 31.476,92 0,00 0,00

Totais

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (II) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

R$ 327.094,51 RS 317.666,37 R$ 46.525,68 R$ 109.597,69

- &5 b Cancelados | S2do K =

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 31/12/2023 4 @ PO o EG)-
G) aI+J)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA- R$ R$ R$ R$ R$
ORCAMENTARIO) (I) 1.200.704,62| 910.704,93 | 910.704,93| 891.200,21| 62.985,20
FUNDO DE REEQUIPAM. DO CORPO DE
BOMBEIROS 3.654,30 327118 327118 8.785,28 0,00
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
MONTE CARLO 0,00 0,00 0,00]  16.160,59 0,00
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 190.996,68| 167.756,67| 167.756,67|  72.083,52 0,00
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 1.931,13 525,00 525,00 8.162,99 0,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 58.58905|  36.849.62| 36.849.62| 22.36041| 22.429,03
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL 2.010,00 201000 2010,00] 6698579 0,00
SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA 74.005,00|  74.005,00| 74.005,00 0,00 0,00
SECR MUN DE INDUSTRIA, COM, MEIO AMB. E
TURISMO 30.99458|  29.430,12| 29.43012| 5521415 0,00
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SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO CULTURA E

dan

Totais

R$

1.200.704,62

R$
910.704,93

R$
910.704,93

R$
891.200,21

N 95.30037| 15630048 | 156.30048| 158.141,25 822,16
SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA 696.979,59 | 41042479 | 410.424,79| 446.43827| 537.828,50
FUNDO MUNICIPAL DE ASISTENCIA SOCIAL 35.442,68|  30.13207| 30.13207|  887084| 190551
ENCARGOS ESPECIAIS 12.791,34 0,00 0,00 27.997,12 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 31/12/2%;3: Liquidados | (p)| Cancelados Sal?lgfg)_.

©) & )
HESERSEN SC IR SR ENT SR 05 R$0,00] R$0,00 R$0,00| R$000|  R$0,00

R$
62.985,20

VII - Demonstrativo dos valores mensais repassados no exercicio ao Tribunal de

Justiga para pagamento de precatorios:

Precatérios sio requisicdes de pagamento expedidas Poder Judiciario para

cobrar de municipios, estados ou da Unido, assim como de autarquias e fundagoes, o pagamento

de valores devidos apds condenacio judicial definitiva. As principais regras para pagamento de

precatérios estao na Constituicao Federal, que foi alterada em 2009 para permitir mais flexibilidade

de pagamento. Além de mudangas no regime geral (Artigo 100), o novo regime especial (Artigo 97

do Ato das Disposi¢coes Constitucionais Transitorias) autorizou que entes devedores parcelas sem

a divida e permitiu a renegociagdo de valores por meio de acordos com credores.

Més Regime Total
Especial
Janeiro 22.805,71 -
Fevereiro - 22.805,71
Marco -
Abril 115.688,54 138.494,25
Maio 115.931,50 254.425,75
Junho 23.6806,56 278.112,32
Julho - -
Agosto - -
Setembro - -
Outubro - -
Novembro - -
Dezembro - -

Towrs
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VIII - Em relagdo ao desempenho da arrecadagio:

O § 2° do artigo 39 da Lei Federal n° 4.320/64, consolidada, estabelece que
Divida Ativa Tributaria é o crédito da Fazenda Publica dessa natureza, proveniente de obrigacao
legal relativa a tributos e respectivos adicionais e multas, e Divida Ativa nao Tributaria sdo os
demais créditos da Fazenda Publica, tais como os provenientes de empréstimos compulsérios,
contribui¢des estabelecidas em lei, multa de qualquer origem ou natureza, exceto as tributarias,
foros, laudémios, alugueis ou taxas de ocupagao, custas processuais, precos de servigos prestados
por estabelecimentos publicos, indenizagdes, reposicOes, restituicdes, alcances dos responsaveis
definitivamente julgados, bem assim os créditos decorrentes de obrigagdes em moeda estrangeira,
de sub-rogacdo de hipoteca, fianga, aval ou outra garantia, de contratos em geral ou de outras
obrigagdes legais.

A Lei de Responsabilidade Fiscal, tendo como meta o equilibrio das contas
publicas, da especial énfase a necessidade de cobranca da divida ativa. O artigo 13 da referida lei
prevé que as receitas previstas serdo desdobradas, pelo Poder Executivo, em metas bimestrais de
arrecadagdo, com a especificagdo, em separado, quando cabivel, das medidas de combate a evasio
e a sonegacao, da quantidade e valores de agdes ajuizadas para cobranga da divida ativa, bem como
da evolucao do montante dos créditos tributarios passiveis de cobranca administrativa.

Importante frisar que a prescricao de débitos lancados em divida ativa por
auséncia de cobran¢a administrativa ou execugao judicial acarreta a responsabilizacao de quem lhe

deu causa.

a) Demonstrativo da Divida Ativa do Municipio

Saldo do ano antetior 16.425.224,58
Divida Ativa referente exercicio 2024 434.697,60
Atualizacoes 1.353.352,35
Recebimentos 231.534,86
Cancelamentos (relacio custo beneficio da cobranca) 0,00
Renuncia Fiscal 0,00
Saldo em 31-12-2023 16.425.224,58
Saldo apés inscricao da divida 16.494.300,48

b) Das ag6es de recuperagio de créditos na instincia judicial, com quantitativo e valor:

Quantidade de agées ajuizadas 19
Valor ajuizado até o final do exercicio 216.609,00
12
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c) da evolugdao do montante dos créditos tributarios passiveis de cobranga administrativa

e indicagdo das medidas adotadas para a recuperacao de créditos nesta instancia:

Saldo da Divida Ativa

Janeiro 16.494.300,48
Fevereiro 16.560.445,27
Margo 16.660.422,16
Abril 16.771.609,58
Maio 16.870.036,46
Junho 16.951.536,29
Julho 17.026.409,39
Agosto 17.100.610,07
Setembro 17.174.448,66
Outubro 17.631.105,96
Novembro 17.777.426,51
Dezembro 17.891.879,17

Nota Explicativa: Houveram alteracoes no montante da divida no exercicio de 2024 devido a
mudancas na forma de aplicagao da correcio monetaria. Anteriormente a corre¢ao era realizada
com base da UFM e atualmente ¢ pelo INPC.

d) Das medidas adotadas para incremento das receitas tributarias e de contribuigdes:

Nao houve no ambito municipal no exercicio de 2024 a ado¢ao de medidas para

incremento das receitas tributarias e de contribuicdes.

e) Das providéncias adotadas no combate a evasao e a sonegagio de tributos;

Nao houve no ambito municipal no exercicio de 2024 a ado¢ao de medidas de

combate a evasio e a sonegacao de tributos.
f) Do montante das renuncias de receitas concedidas no exercicio, por espécie prevista no
Art. 14 § 1°, da Lei de Responsabilidade Fiscal:

Nao foram realizadas no exercicio de 2024 rentncias de receita.

g) Créditos baixados em razao de prescri¢gao no exercicio de 2024

13
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Nao houveram créditos baixados em razao da prescrigao no exercicio de 2024.
O Controle Interno Municipal emitiu a Recomendagio 06/2019 alertando acerca da necessidade
de extin¢ao dos créditos tributarios prescritos mediante a realizagao de Processo Administrativo
nos termos da LC, porém nenhuma agao foi realizada por parte da Administragao Municipal desde

entao.

IX - Demonstrativos dos indicadores fiscais da Lei Complementar n°® 101/2000,
relativos a despesas com pessoal, operagées de crédito e endividamento e do
cumprimento das metas fiscais, indicando as razdes do ndo alcance das metas
fiscais ou da extrapolagdao de limites, bem como indicagdo das medidas adotadas
para melhoria da gestio e equilibrio fiscal e para retorno aos limites:

A lei de responsabilidade fiscal preve limites de gastos para todos os entes da

Federagao. O artigo 19 da Lei de Responsabilidade Fiscal dispoe:

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constitui¢do, a despesa
total com pessoal, em cada periodo de apura¢do e em cada ente da Federacio, ndo
poderd exceder os percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:
I - Unido: 50% (cinquenta por cento);

1I - Estados: 60% (sessenta por cento);
IIT - Municipios: 60% (sessenta por cento).

O artigo 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal dispoe que:

Art. 20. A reparti¢dao dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder os seguintes

percentuais:

()

III - na esfera municipal:
a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do
Municipio, quando houver;
b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.
O limite prudencial ¢ o valor de gastos com pessoal até o limite de 95% do
percentual maximo estabelecido, previsto no paragrafo unico do artigo 22 da Lei de

Responsabilidade Fiscal. Ultrapassado o limite prudencial medidas de contengao de gastos deverao

ser adotadas nos termos do paragrafo tnico do artigo 22 da LRF:

14
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Paragrafo tnico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco
por cento) do limite, sio vedados ao Poder ou 6rgio referido no art. 20 que
houver incorrido no excesso:

I - concessio de vantagem, aumento, reajuste ou adequagio de remuneragio a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinacao legal
ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituicdo;
II - criacdo de cargo, emprego ou funcio;

III - alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissido ou contratagdo de pessoal a qualquer
titulo, ressalvada a reposicio decorrente de aposentadoria ou falecimento de
servidores das areas de educagio, saude e seguranca;

V - contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso II do § 6° do

art. 57 da Constituicdo e as situagdes previstas na lei de diretrizes or¢amentarias.

Despesa com Pessoal:

Gastos com Pessoal Até Periodo Limite Atingido
Prudencial 57,0% R$ 30.530.907,39
Consolidado 46,05% R$ 24.666.499,32
Miximo 60,0% R$ 32.137.797,25
Prudencial 51,3% R$ 27.477.816,65
Executivo 44,09% R$ 23.614.960,89
Miximo 54,0% R$ 28.924.017,53
Prudencial 5,7% R$ 3.053.090,74
Legislativo 1,96% R$ 1.051.538,43
Miximo 6,0% R$ 3.213.779,73
Operagoes de Crédito
Demonstrativo No Periodo  Até Periodo
Operacdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 2.031.242,18
Operagoes de Crédito Contratuais - Mercado Interno 0,00 2.031.242,18
Operagoes de Crédito Contratuais - Mercado Interno 0,00 2.031.242,18
Operagoes de Crédito Contratuais -
Mercado Interno - Principal 0,00 2.031.242,18

Apuragio ‘ Valor | % Sobre RCL
Receita Corrente Liquida 55.250.247,42 -
Total Considerado para Fins de Apuragio 2.031.242,18 3,68
Limite Geral Definido Por Resolucao 8.840.039,59 16,00
Limite Alerta 7.956.035,63 14,40
15
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Demonstrativo das Metas Fiscais

Especificagao Fixadas na LDO Execugio Diferengas
Receita Total 58.580.582,86 41.417.648,43 -41.417.648,43
Despesa Total 58.580.582,86 57.608.619,98 -57.608.619,98
Resultado Primario (III) = (I - II) -2.323.365,18
Resultado Nominal -774.951,38
Divida Publica Consolidada 9.339.620,40
Divida Consolidada Liquida -4.859.743,73

Metas bimestr~ais de Previstas na LOA Rea'lizada no s Alcangada/Nio
arrecadagao Bimestre

Até o 1° Bimestre 8.839.474,40 7.556.418,67 -1.283.055,73 Naio alcancada
Até o 2° Bimestre 17.777.694,66 19.340.332.85 1.562.638,19 Alcancada
Até o 3° Bimestre 26.715.914,92 29.289.594,73 2.573.679,81 Alcancada
Até o 4° Bimestre 35.654.135,18 37.395.747,43 1.741.612,25 Alcancada
Até o 5° Bimestre 44.592.355,44 47.200.134,89 2.607.779,45 Alcancada
Até o 6° Bimestre 58.580.582,86 61.139.184,50 2.558.601,64 Alcancada

O Controle Interno Municipal emitiu as recomendagdes 06/2020 - 02/2022 e
06/2023 no mesmo sentido, alertando para a necessidade de providéncias urgentes de reducio de
despesas com pessoal/Possiveis san¢des da Lei Complementar 101/2000.

Grande parte dos pareceres de admissoes realizados em 2024 foram apontados
como irregulares pelo Controle Interno em virtude das elevadas despesas de pessoal, entre outras

ocorréncias.

X — Avaliagio do cumprimento dos limites constitucionais de aplicagio em saude,
educagio e FUNDEB, previstos nos arts. 198, 212 da Constituigio Federal e art. 60 do
ADCT.

A Constituicio Federal e a legislagao infraconstitucional, com o intuito de

nortear as agdes e projetos de governo, estabelecem limites minimos na aplicacio de recursos
16

Relatério do controle interno do poder executivo do municipio de Monte Carlo — SC - exercicio 2024



Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE CARLO

CONTROLE INTERNO MUNICIPAL

publicos (em educacio e satde, por exemplo) e também limites maximos de gastos (como em
relagao a pessoal). O escopo de tais medidas ¢ de certa forma, reduzir o poder discricionario do
administrador publico na aplicagdo dos recursos financeiros oriundos da arrecadagdo dos tributos,

priorizando areas consideradas essenciais e coibindo abusos.

A Lei de Responsabilidade Fiscal estabeleceu como condigao para o recebimento
recursos de convénios, acordos e ajustes (transferéncia voluntaria), o atendimento de varias
exigéncias, dentre elas o cumprimento dos limites constitucionais. Veja-se o disposto no § 1° do

artigo 25 da LRF:

§ 1o Sao exigéncias para a realizacdo de transferéncia voluntaria, além das
estabelecidas na lei de diretrizes orcamentarias:

I - existéncia de dotacdo especifica;

II - (VETADO)

III - observancia do disposto no inciso X do art. 167 da Constituicio;

IV - comprovacio, por parte do beneficiario, de:

a) que se acha em dia quanto ao pagamento de tributos, empréstimos e
financiamentos devidos ao ente transferidor, bem como quanto a prestacao de
contas de recursos anteriormente dele recebidos;

b) cumprimento dos limites constitucionais relativos a educagio e a saude;

¢) observancia dos limites das dividas consolidada e mobiliaria, de operag¢ées de
crédito, inclusive por antecipagio de receita, de inscri¢do em Restos a Pagar e de
despesa total com pessoal;

d) previsdo orcamentaria de contrapartida.

Dentre outras atribui¢oes, constitui agao imprescindivel do Sistema de Controle
Interno o acompanhamento e verificagao do cumprimento dos limites constitucionais e legais

maximos ¢ minimos, como condi¢io de eficicia da acio administrativa.

Aplicagiao de Recursos em Saude 15%

Dispée o Artigo 77 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias (ADCT)
que até o exercicio financeiro de 2004, os recursos minimos aplicados nas aces

e servigos publicos de saude serdo equivalentes:

IIT - no caso dos Municipios e do Distrito Federal, quinze por cento do produto
da arrecadagiao dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de que

tratam os arts. 158 e 159, inciso I, alinea b e § 3°.

17
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No exercicio de 2024 foram empenhadas despesas em agdes e servigos publicos
de saude na ordem de R§ 9.272.339,89 correspondente a 29.38% das receitas provenientes de

impostos e transferéncias, resultando em uma Aplicagdo a maior no valor de R§ 4.538.313,79
equivalente a 14.38%, acima do limite minimo. Verifica-se 0 CUMPRIMENTO do disposto no
artigo n° 198 da Constitui¢ao Federal e § 1° do artigo 77 do Ato das Disposi¢oes constitucionais
transitorias - ADCT.

Demonstrativo da Despesa Empenhada Até Perfodo
Receita Bruta de Impostos e Transferéncias (IV) 31.560.174,00
Despesas por Fun¢ao/Subfuncao (VI) 15.464.212,42
Deducdes (VII+VII) 6.191.872,53
Despesas Para Efeito de Calculo (VI) - (VII+VIII) 9.272.339,89
Minimo a ser aplicado 4.734.026,10
Aplicagao a maior 4.538.313,79
Percentual Aplicado (VI) - (VII + VIII) / (IV) x 100 29,38
Superavit 14,38

No exercicio em analise foram liquidadas despesas em agoes e servigos publicos

de saude na ordem de R$ 8.864.481,87 correspondente a 28.09% das receitas provenientes de
impostos e transferéncias, resultando em uma Aplicagdo a maior no valor de R§ 4.130.455,77

equivalente a 13.09%, acima do limite minimo. Verifica-se o CUMPRIMENTO do disposto no

artigo n° 198 da Constitui¢ao Federal e § 1° do artigo 77 do Ato das Disposi¢Ges constitucionais

transitorias - ADCT.

Demonstrativo da Despesa Liquidada Até Perfodo
Receita Bruta de Impostos e Transferéncias (IV) 31.560.174,00
Despesas por Func¢io/Subfuncio (VI) 14.234.725,00
Dedugoes (VII+VII) 5.370.243,13
Despesas Para Efeito de Calculo (VI) - (VII+VIII) 8.864.481,87
Minimo a ser aplicado 4.734.026,10
Aplicagio a maior 4.130.455,77
Percentual Aplicado (VI) - (VII + VIII) / (IV) x 100 28,09
Superavit 13,09
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Aplicagdo de 25% dos Recursos de Impostos e Transferéncias Constitucionais
recebidas na Manutenc¢ao e Desenvolvimento do Ensino

O artigo 212 da Constituicio Federal estabelece que a Unido aplicara
anualmente, nunca menos de dezoito, e os Estados, o Distrito Federal e os Municipios vinte e

cinco por cento, da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias,

na manutencao e desenvolvimento do ensino.

Até o periodo analisado, o Municipio aplicou na manutengao e desenvolvimento
do ensino, comparando a Despesa Empenhada o montante de R$ 9.461.836,46 correspondente a
28.70% da receita proveniente de impostos e transferéncias, sendo Aplicado a Maior o valor de R$
1.218.789,23 que representa SUPERAVIT de 3,70 % CUMPRINDO o disposto no artigo n° 212

da Constituicao Federal.

Demonstrativo da Despesa Empenhada Até Periodo

Receita bruta de Impostos e Transferéncias(IV) 32.972.188,92
Dedugées(X+XT) 2.381.357,17
Resultado liquido da transf. do FUNDEB (VI-VII) -5.509.979,20
Despesas para efeito de calculo((IX)-(X+XI+VIII) -XII) 9.461.836,46
Minimo a ser aplicado 8.243.047,23
Aplicado a Maior 1.218.789,23
Percentual aplicado 28,70
Superavit 3,70

Aplicacao de 70% dos Recursos do FUNDEB na Valorizacao dos Profissionais
do Magistério da Educacao Basica. Dispoe o inciso XII do artigo 60 do Ato das Disposi¢oes
Constitucionais Transitorias (ADCT), incluido pela Emenda Constitucional n® 53, de 2006 que
proporcao nao inferior a 60% (sessenta por cento) de cada Fundo referido no inciso I do caput
deste artigo serd destinada ao pagamento dos profissionais do magistério da educagao basica em

efetivo exercicio.
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No exercicio analisado, o Municipio realizou despesas Empenhadas com a
remuneragao dos profissionais do magistério no valor de R$ 10.849.624,33 correspondente a
74.75% dos recursos do FUNDEB recebidos no exercicio. Constata-se uma Aplicagio a Maior no

montante de R$ 689.870,33 equivalente a 4.75%, CUMPRINDO o estabelecido no artigo 60, § 5°

do Ato das Disposi¢des Constitucionais transitorias e no artigo 7° da Lei Federal n® 9.424/96.

Demonstrativo da Despesa Empenhada Até Periodo
Receita do FUNDEB Recebida no Exercicio (1) 14.513.934,34
Minimo a ser Aplicado 10.159.754,00
Despesas para Efeito de Calculo (II) 10.849.624,33
Aplicacao a Menor 689.870,33
Percentual Aplicado (II) / (I) x 100 74,75
Déficit 4,75

Até o petriodo analisado, o Municipio realizou despesas Liquidadas com a
remuneracao dos profissionais do magistério no valor de R$ 10.849.624,33 correspondente a
74.75% dos recursos do FUNDEB recebidos no exercicio. Constata-se uma Aplicagao a Maior no

montante de R$ 689.870,33 equivalente a 4.75%, CUMPRINDO o estabelecido no artigo 60, § 5°

do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais transitorias.

Demonstrativo da Despesa Liquidada Até Perfodo
Receita do FUNDEB Recebida no Exercicio (I) 14.513.934,34
Minimo a ser Aplicado 10.159.754,00
Despesas para Efeito de Calculo (II) 10.849.624,33
Aplicacdo a Maior 689.870,33
[Bercenmal Apficads @)/ @=100 [ |
Déficit 4,75

Aplicagio de 90% dos Recursos do FUNDEB

Estabelece o artigo 21 da Lei Federal n°® 11.494/2007 que regulamenta o
FUNDEB:
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Art. 21. Os recursos dos Fundos, inclusive aqueles oriundos de complementagio
da Unido, serdo utilizados pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios, no exercicio
tinanceiro em que lhes forem creditados, em ac¢des consideradas como de manutencio e

desenvolvimento do ensino para a educagao basica publica, conforme disposto no art. 70 da Lei n°

9.394, de 20 de dezembro de 1996.

§ 1° Os recursos poderao ser aplicados pelos Estados e Municipios
indistintamente entre etapas, modalidades e tipos de estabelecimento de ensino da educagdo basica
nos seus respectivos ambitos de atuagao prioritaria, conforme estabelecido nos {§ 2° e 3° do art.

211 da Constituicao Federal.

§ 2° Até 5% (cinco por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos,
inclusive relativos a complementagao da Unido recebidos nos termos do § 1o do art. 60 desta Lei,
poderio ser utilizados no lo (primeiro) trimestre do exercicio imediatamente subsequente,

mediante abertura de crédito adicional.

Pela previsao contida no § 2° do artigo 21 supra, conclui-se que o Municipio
deve aplicar, no minimo, 90% (noventa e cinco por cento) dos recursos do FUNDEB dentro do

proprio exercicio financeiro em que ocorre a arrecadagao.

1 —RECEITAS No periodo Até periodo  Aplicagao

Recursos do FUNDEB recebidos no exercicio atual 1.285.754,38 | 14.337.589,88 | 12.903.831,00

Remuneracio de depésitos bancarios vinculados ao

FUNDEB -306.385,69 176.344,46 158.710,02

I) TOTAL DAS RECEITAS PARA FINS DE LIMITE | 1.249.368,69 | 14.513.934,34 | 1.124.431,88

Até o periodo analisado considerando a despesa Empenhada, o Municipio
aplicou na manuten¢ao e desenvolvimento da educagiao basica o valor de R$ 13.667.003,68
equivalente a 94.16% dos recursos do FUNDEB recebidos no exercicio. Constata-se uma aplicagao
que fora Aplicado a maior o montante de R$ 604.462,68 o qual corresponde a 4.16%, acima do
limite minimo de 90%, CUMPRINDO o disposto no artigo 21 da Lei Federal n® 11.494/2007.
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2 - FUNDEB 70%
319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
319013 - Obrigacoes Patronais

319094 - Indenizagoes e Restituicoes Trabalhistas

No periodo
824.816,00
92.738,95
65.489,85

Até periodo
9.674.667,80
1.084.400,88

90.555,65

IT) TOTAL DAS DESPESAS

1.886.806,18

10.849.624,33

3 - FUNDEB 30% No periodo Até periodo
319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 39.000,50 1.068.914,32
319013 - Obrigacoes Patronais 4.385,04 122.123,79
319094 - Indenizagoes e Restituicoes Trabalhistas 12.092,26 18.289,00
339014 - Diarias 0,00 0,00
339030 - Material de Consumo 14.241,29 202.568,09
339032 - Despesa 574.270,00 574.270,00
339034 - Despesa 17.500,00 75.976,30
339037 - Despesa 0,00 3.676,60
339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 58.662,33 228.970,49
339040 - Despesa 4.556,40 33.862,36
339047 - Obrigagbes Tributarias e Contributivas 0,00 183,12
339091 - Despesa 0,00 19.170,55
339092 - Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 13.130,40
449052 - Equipamento e Material Permanente 0,00 388.511,80
449092 - Despesa 0,00 67.732,03
II) TOTAL DAS DESPESAS 812.643,25 2.784.307,48
4 - RESUMO No periodo  Ate periodo
Receita do FUNDEB Recebida no Exercicio (I) 1.249.368,69 | 14.513.934,34
Minimo a set Aplicado 1.124.431,88| 13.062.541,00
Despesas para Efeito de Calculo (II+I1T) 1.707.752,62| 13.667.003,68
Aplicado a maior 583.320,74 604.462,68
Percentual Aplicado (II+I1T) / (I) x 100 136,69 94,16
Superavit 46,69 4,16

No exercicio analisado considerando a despesa Liquidada, o Municipio aplicou

na manutencao e desenvolvimento da educagdo basica o valor de R$ 13.667.003,68 equivalente a

94,16% dos recursos do FUNDEB recebidos no exercicio. Constata-se uma aplicagio que fora
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Aplicado a maior o montante de R§ 604.462,68 o qual corresponde a 4,16%, acima do limite
minimo de 90%, CUMPRINDO o disposto no artigo 21 da Lei Federal n® 11.494/2007.

XV - Informagbes referentes aos contratos de terceirizagdo de mio de obra na
administragdo direta e indireta, com detalhamento dos postos de trabalho, respectivas
funcdes e valores mensal e anual;

Valores de gastos mensais

Terceirizagao de mao de obra

Unidade Gestora — Prefeitura

Janeiro 22.000,00
Fevereiro 22.802,68
Marco 70.657,72
Abril 59.395,14
Maio 60.481,24
Junho 34.352,88
Julho 54.800,68
Agosto 84.027,00
Setembro 66.276,50
Outubro 71.096,50
Novembro 78.311,40
Dezembro 89.651,20

TOTAL R$ 713.822,94

XVII - Relagio de convénios com Unido e Estado realizados no exercicio e os pendentes
de recebimento, indicando o nimero do termo, data, valor acordado, valor repassado, valor
a receber, respectivos restos a pagar inscritos em razio do convénio e demais informagées
pertinentes:
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Emendas Parlamentares/Convénios e Transferéncias

Exercicio 2024

PREFEITURA MUNICIPAL
N° DO ORIGEM DO OBJETO VALOR VALOR VALOR A Situacao
TERMO REPASSE ACORDADO | REPASSAD | RECEBER
(0)
SED Secretaria de Reforma e | R$1.469.103,60 R$1.469.103,60 0,00 Finalizada
99201,/2021 ampliacio da
Estado da Educacio | gecola Catlos
Transferéncia Pisani
Especial SED
SCC17658/2021 | Secretaria de Estado | Construcio do | R$539.284,60 R$539.284,60 R$0,00 Finalizada
de Infraestrutura e Parque Municipal
Transferéncia Mobilidade de Acesso ao
Especial Bairro Sao José
SIE
2021/182
SCC 4323/2022 | Fundacio Implantacio de | R$300.000,00 R$0,00 R$ 300.000,00 | Recurso
Catarinense de Centro de devolvido
Transferéncia Cultura Desenvolvimento
Especial de Cultura - CDC
FCC
2022TE2995
SCC PMSC Segunda etapa da | R$250.000,00 R$0,00 R$ 209.983,14 | Finalizada
10365/2023 obra do
destacamento  da
Transferéncia Policia Militar do
Especial Estado de Santa
Voluntaria Crizidian ©
2023TE0036 Municipio —— ~ de
Monte Carlo/SC
SCC Secretaria de Aqulsl(;io de R$ 200000,00 R$0,00 R$ 200000,00 Fina]izada
15653/2023 Estado da materiais
Transferéncia Educacio didéticos e
24
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Especial SED audiovisuais para
2023TE00583 a promogio e
invovacio do
sistema
educacional  de
Monte Carlo
SCC Secretaria de Aquisicao de | R$ 350.000,00 R$0,00 R$ 350.000,00 | Em
18013/2023 Estado de combustivel para andamento
Transferéncia Infraestrutura a  frota  das
Especial e Mobilidade - Secretarias
Voluntaria SIE Municipais  de
2023TE00749 Infraestrutura e
Programa Agricultura
Recupera SC visando a
recuperagdo  de
aproximadament
e 270 km de
estradas  vicinais
no interioir, nas
localidades de
Vila Imasa, Linha
Morais, Vila
Atlete, Linha
Vicente e
Butiazinho.
SCC Secretaria de Aquisi¢io de | R$ 150.000,00 R$0,00 aguardando Nio iniciada
18020/2023 Estado de material  britado Liberagdo
Transferéncia Infraestrutura para recupera¢iao DART
Especial e Mobilidade - das estradas
Voluntaria SIE vicinais nas
2023TE00711 localidades de
Programa Linha  Morais,
Recupera SC Vila  Arlete e
Butiazinho  no
municipio de
Monte Carlo
Secretaria de Apoio ao Sistema | R$ 150.000,00 R$150.000,00 R$ 0,00 Finalizada
1401/2023 Estado da Educacional do
Emenda Educacio municipio de
Parlamentar SED Monte Catlo
Impositiva
Marcos Vieira
0493/20 Secretaria de Apoio R$ 200.000,00 R$200.000,00 R$ 0,00 Nio
23 Estado da financeiro a0 iniciada
Emenda Educacio Municipio  de
Parlame Monte Carlo na
ntar SED area de
Impositi Educacio para
va implementacdo
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Nilso de espagos
José recreativos e
Berlanda educativos  na
Escola de
Educacio
Basica
Municipal Erci
Dick
Secretaria de Ampliacio e | R$ 100.000,00 R$100.000,00 R$ 0,00 Niso
0794/20 Estado da reforma da iniciado
2 LS Escola  Isolada
Emenda SED o )
Parlame Municipal ~ Fita
ntar Bisol no
Impositi Municipio de
va Monte Catlo
Padre
Pedro
Baldisser
a
0795/2023 Secretaria de Apoio financeiro R$ 143.178,25 R$143.178,25 R$ 0,00 Nio
Emenda Estado da para ampliacio e iniciado
Parlamentar Educacio melhorias e
Impositiva SED construcao de
Padre Pedro cisterna para a
Baldissera EIM Linha
Rodrigues de
Moraes no
Municipio de
Monte Catrlo
0910/20 Secretaria de Verba destinada | R$ 100.000,00 R$ 100.000,00 0,00 Finalizada
23 Estado da para custeio de
Emenda N -
Patlamentar Educagio I’nanutengao na
Impositiva SED area de Educacio
Sargento de Monte Carlo
Catlos
Henrique de
Lima
1329/20 Secretaria de Apoio ao sistema | R$ 100.000,00 R$ 100.000,00 0,00 Finalizada
23 Estado de vidrio municipal
Emenda L
Patlamentar Infraestrutura no Municipio de
Impositiva e Mobilidade - Monte Carlo
Marcos SIE
Vieira
1700/2022 Paxiirpentagio R$ 150.000,00 R$ 150.000,00 0,00 Nao
Emenda Secretaria de Al dz.ls iniciado
Patlamentar Estado de Rgas’ ) Maria
Impositiva Virginia
Romildo Titon Infraestrutura Cortreia e
e Mobilidade - Joaquim Serpa,
SIE situada no
Bairro S0
26
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Carlos eRua n°
124(Pedro
Castanha)
Bairro Centro,
no  Municipio

de Monte
Carlo
1797/2021 SAR Apoio R$100.000,00 R$100.000,00 0,00 Em
Emenda financeiro  ao andamento
Parlamentar Municipio  de
Impositiva Monte  Catrlo
JulioGarcia para aquisi¢ao
de maquindrio
agricola
0351/2021 SED Aquisicio  de R$100.000,00 R$100.000,00 0,00 Finalizada
Emenda mobiliario e
patlamentar materiais
impositiva permanentes
Ismaeldos para
S implantacio da
Biblioteca , no
Municipio  de
MonteCatlo
0406/2020 FUNDAM Revitalizag R$220.000,00 R$220.000,00 0,00 Em andamento
Emen 4o da praga
da
Parla
menta
r
Impos
itiva
Nilso
n
Berlan
da
MDR Emlenda Pa;ilrpentagio R$674.228,10 R$607.094,39 R$0,00 Em
arlamentar asfaltica e
Ef;)(}));)gsct)a Senador ]ofginho qualificacdo  das andamento
/2021 MelloUNIAO vias utbanas no
Comvinio Municipio de
n°918587/ MonteCarlo
2021 Rua Joaquim
Correia de Mello
Ministé Emenda Plano de trabalho | R$250.000,00 R$250.000,00 0,00 Finalizada
rio da Parlamentar a cadastrado
Econo 202139320005 Pavimentacio em
mia Deputada pedra
Progra Caroline de Toni {reegular,Aqujsi.g
ma . a0 de Material
090320 Transferéncia Britado, aquisicio
27
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21 Especial de mobiliario e
UNIAO utensilios para a
Casa  mortudria
Secretaria de
Agricultura e
Infraestrutura
MDR Emenda Trator de pneu R$190.000,00 0,00 R$190.080,00 Nio
Proposta Parlamentar equipado  com iniciado
n°025810/ Deputada plaina agticola
2021 Angela Amin
Convén UNIAO
io
911419
/2021
MDR Emenda Aquisi¢ao de | R$457.152,39 R$348.551,10 R$0,00 Finalizada
Propo Parlamentar equipamentos
sta n° (Retroescavadeira)
07522
/2022
Convén
io n°
936544
/2022
M Emenda de Aquisi¢io de | R$100.000,00 R$100.000,00 0,00 Em
Relator . andamento
DS equipamentos e
veiculo visando a
810 estruturacao da
Rede de Setvicos
Uy SUAS- Centro de
89 Convivéncia Luz
do Saber.
Ministério da Plano de Trabalho | R$200.000,00 R$200.000,00 R$0,00 Em
Economia Emenda a ser cadastrado B T —
fernc Parlamentar Pavimenta¢do em
Transferéncia 1 50339320001- pedra irregular
Especial CAROLINE
Programa DE TONI
09032023
1179/2024 Secretaria de Apoio  financeiro | R$200.000,00 R$200.000,00 R$0,00 Finalizada
Emenda Estado da a0 Municipio de
Infraestrutura e Monte Catlo na
Parlarrfe.ntar Mobilidade area de
Impositiva infraestrutura para
Nilso Betlanda Custeio de
insumos para
manutencdo  de
Estradas Vicinais
e municipais no
interior da sede
municipal
28
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Transferéncia

Plano de Trabalho

Emenda : R$200.000,00 R$200.000,00 R$0,00 Em
202439320001 | Fspecial a ser cadastrado hndamento
CAROLINE Pavimentacio em

pedra irregular
DE TONI Aquisi¢ao de

veiculo para

transporte de

pacientes
Emenda Transferéncia Plano de Trabalho | R$100.000,00 R$100.000,00 R$0,00 Nio iniciada
Parlamentar: Especial a ser cadastrado
202442090002-
JORGE
GOETTEN

XVIII - Relatorio Sobre Eventos Justificadores de Situagdes de Emergéncia ou
Calamidade Publica, com os Reflexos Econdémicos e Sociais, bem como
Discriminagio dos Gastos Extraordinarios Realizados Pelo Ente para Atendimento
Especifico ao Evento, Indicando Numero do Empenho.

. . Numero
Numero de Periodo de

Reconhecimento Validade

Despesas
Extraordinarias

do
Empenho

Situacdo de emergéncia nas areas do

municipio afetadas por doenca

infecciosa viral - dengue - COBRADE | Decreto 12/2024 | 180 dias 4.500,00 581

1.5.1.1.0 e estabelece outras

providéncias
3.263,50 1867
3.263,50 1903
4.497,00 2090
9.431,80 2682

Total 24.955,80

XIX - Manifestagdo sobre as providéncias adotadas pelo Poder Publico municipal em
relagdo as ressalvas e recomendagdes do Tribunal de Contas emitidas nos pareceres
prévios dos trés exercicios anteriores:
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CONTROLE INTERNO MUNICIPAL

Processo Apontamento Providéncias Gestor Analise do Controle
pelo TCE Interno

Restricio de Ordem

Legal -
Contabilizacio  de
receita corrente
provenientes de
emendas
parlamentares
individuais, R$
33.878,38 em
desacordo com a

tabela de destinacio
de receita publica.

Restricao de Ordem
Legal - Auséncia de
disponibilizacio em
meios eletronicos de
acesso publico, no
prazo estabelecido,
de informacoes
relativas 20
Lancamento de
Receitas, em
descumprimento ao
estabelecido no
artico 48-A (II) da
Lei Complementar
101/2000  alterada
pela Lei
Complementar  n°
131/2009 c/c o
artigo 7°, II do
Decreto Federal n°

7.185/2010.
(Capitulo 7).
Deficiéncia das
informacoes
prestadas no

relatétio do 6rgio
central do Sistema de
Controle Interno do
poder executivo, em
menoscabo ao Att.
51 da Lei Otrganica
do TCE/SC, ao Att.
20 e anexo II da

Nio recebemos informacoes
se alguma providéncia foi
adotada pelo executivo

Apontamentos  relativos a
publicagbes no portal da
transparéncia tem sido

recorrentes nas analises das
contas da Prefeita dos ultimos
exercicios. Recomenda-se que
medidas sejam tomadas para

que todas as informagoes
necessarias sejam
disponibilizadas no portal da
transparéncia, em
cumprimento a legislagao
vigente.

A deficiéncia  apontada
dispoe sobre eventos

justificadores de situagoes de
emergéncia ou calamidade
publica, com os reflexos
econémicos e sociais. Por
trata-se se uma pandemia
mundial, este Controle
Interno entendeu que seria
desnecessaria a justificativa,
bem como, a demonstraciao

O Controle Interno
Municipal  emitiu  a
Recomendacio 11/2021,
porém nenhuma
informacao sobre as
providéncias  tomadas
chegou ao conhecimento
do C.I.

O Controle Interno
Municipal ~ emitiu  a
Recomendacio 11/2021,
porém nenhuma
informacao  sobre as
providéncias  tomadas

chegou ao conhecimento
do C.I.

Todas as providéncias
foram tomadas pelo
Controle Interno e as
informacoes  solicitadas
estao  inclusas  neste
relatério  referente  ao
exercicio de 2021.
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INTC-20/2015 e
Portatria TC-6/2021.

Despesas com
pessoal do Poder
Executivo no valor
de R$ 19.913.685,89,
representando

57,05% da Receita
Corrente Liquida (R$
34.905.440,82),

quando o percentual
legal maximo de
54,00% representaria
gastos da ordem de
R$  18.848.938,04,

configurando,

portanto, gasto a
maior de R$
1.064.747,85 ou
3,05%, em

descumprimento ao
art. 20, 111, 'b', da Lei
Complementar n.
101,/2000,

ressalvado o
disposto nos atts. 23,
c/c o art. 66 da citada
Lei, e 15 da Lei
Complementar  n.
178/2021

Auséncia de
encaminhamento do
Parecer do Conselho

Municipal de
Alimentacao
Escolar, em

desatendimento  ao
que dispde o art. 7°,
paragrafo unico, 1V,
da Instrucio
Normativa n.

dos gastos realizados, uma
vez que foram contabilizados
em rubrica propria. No
entanto, frente 20
apontamento, este Controle

Interno ira incluir nos
proximos  relatorios  estas
informacoes, conforme

recomendado pelo TCE-SC.

Ao longo do exercicio de
2022, com o aumento da
receita resultante de
impostos e transferéncias, foi
possivel equilibrar os gastos
com despesas de pessoal.

O Parecer do Conselho de
Alimentacio  Escolar  foi
devidamente enviado em
11/03/2022, inclusive antes
do prazo, conforme
comprovante abaixo,
extraido da pagina do TCE-
VIRTUAL.

Emissao de
Recomendacao do
Controle Interno
Municipal

O Parecer do Conselho
de Alimentacio Escolar
foi devidamente enviado
em 11/03/2022,
inclusive antes do prazo,
conforme comprovante

abaixo, extraido da
pagina do TCE-
VIRTUAL.
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TC20/2015  (itens
10.3.1 do Relatério
DGO e 1IV.1.3 do
Relatério

Efetue as
adequacoes
necessarias no portal
da transparéncia para
fins de cumprimento

do decreto
10.520/2020
Fortaleca os
conselhos
municipais, de modo
a  ptomover e
incentivar a
participagao  cidada

no planejamento e
monitoramento das
politicas publicas.
Atente para adogido
de medidas no
sentido de atender a
IN 19/2022, sobre
praticas de
governanga e gestao
de processos em
parcerias com O
Governo Federal por
meio do
Tranfegov.br

Adote providéncias
tendentes a garantir
o alcance das metas
12 ¢ 7 do Plano
Nacional de
Educacio, aprovado
pela lei 13.005/2014
e do plano municipal
de educacio (Lei
861/2012) C/c as
metas4.1 e 4.2 da
agenda 2030 da
ONU

Atente  para  a
universalizacao dos

Nenhuma acdo executada

Nenhuma acdo executada

Nenhuma acdo executada

Nenhuma providéncia foi
tomada por parte do gestor

Controle Interno
recomentou a
Administragao
Municipal, durante o
exercicio de 2023 sobre a
necessidade de
disponibilizar e manter
atualizadas as
informagdes do portal da
transparéncia.

Emissao de
Recomendaciao do
Controle Interno
Municipal ~ acerca do
tema.

Emissao de
Recomendacio do
Controle Interno
Municipal —acerca do
tema.

Emissao de
Recomendaciao do
Controle Interno
Municipal —acerca do
tema.

Emissao de
Recomendacao do
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servicos de Controle Interno
saneamento bisico e Municipal  acerca do
oferta de  agua tema.
potavel, conforme
novo marco
regulat6rio do
Saneamento Basico
Atente  para  a  Nenhuma providéncia foi Emissio de
.neC(.?SS.idade de  tomada pot parte do gestor ~ Recomendagao do
insttulr no Controle Interno
municipio a Politica Municipal ~ acerca do
Municipal de tema.
Agroecologia e
producio organica,
em  atencao  ao
decreto 7.794/2012 e
a lei estadual
18.200/2021
Atente  para  a  Nenhuma providéncia foi Emissao de
necessidade de | tomada por parte do gestor = Recomendagio do
fOffr{ulaﬁ}ﬁO . de Controle Interno
politicas  publicas Municipal —acerca do
para promover a tema.
inclusio social,
economica e politica
da populacio negra,
por meio de geracdo
de oportunidades e a
eliminagao de
qualquer fonte de
discriminacio &
desigualdade racial
Atente  para  a  Nenhuma providéncia foi Emissio de
necessidade de  tomada por parte do gestor ~ Recomendagio do
contribuir o Controle Interno
processo de Municipal  acerca do
implementacio  da fema.
agenda 2030
adotando  medidas
efetivas  para o
mapeamento e a
vinculacao dos
programas
governamentais
contidos nas leis
orcamentarias (PPA,
LDO e LOA)
33
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@PCP Injustificada Nenhuma providéncia foi O  controle interno
24/00251139 continuidade no  tomada por parte do gestor | enviou  recomendagio
descumprimento do acerca do tema

artico 48-A da Lei
Complementar  n°
101/2000, alterada
pela Let
Complementar  n°
131/2009, no que se
refere a
disponibilizacido em
meios eletronicos de
acesso publico, no
prazo  legal, de
informacoes relativas
ao Lancamento de
Receitas de
competéncia

municipal (Capitulo
7, item 9.2.2 do
Instrucdo Técnica n.

202/2024);

Remessa Nenhuma providéncia foi O  controle interno
Intempestiva da  tomada por parte do gestor  enviou  recomendagio
Prestacio de Contas acerca do tema

do Prefeito, nos
termos estabelecidos
no art. 51 da Lei
Complementar
(estadual) n.
202/2000 c/c o art.
7°  da Instrucio
Normativa n. TC-
20/2015 (item 9.2.4
do Instrucio Técnica
n. 202/2024);

Atente paraaadog¢io = Nenhuma providéncia foi O  controle  interno
de medidas visandoa | tomada por parte do gestor | enviou  recomendagio

nao repeticdo das acerca do tema
desconformidades
relacionadas a

contabilizacao de
receitas e despesas

apontadas no
Relatério DGO-
202/2024

Adote providencias ~ Nenhuma providéncia foi O  controle interno

tendentes a garantit  tomada por parte do gestor  enviou  recomendagdao
o alcance das metas acerca do tema

estabelecidas para o
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atendimento em
educacio infantil na
pré-escola, para
cumprimento ao art.
208, 1, da
Constituicao Federal
e em atencdao Meta 1

da Lei n.

13.005/2014 (Plano

Nacional de

Educacio e Plano

Municipal de

Educacio);

Efetue medidas = Nenhuma providéncia foi | O  controle interno
tendentes a garantit | tomada por parte do gestor | enviou  recomendagdao
o alcance da taxa de acerca do tema
atendimento do

ensino fundamental,
em atencao a Meta 2

da Lei n.

13.005/2014 (Plano

Nacional de

Educacio e Plano

Municipal de

Educacio).

Realize agdes  Nenhuma providéncia foi O  controle interno
necessarias para  tomada por parte do gestor  enviou  recomendagio
garantir o alcance das acerca do tema

metas de cobertura
do abastecimento de
agua e da coleta e
tratamento de esgoto
projetadas pelo art.
11-B da Lei n.
11.445/2007 (Matco
Legal do
Saneamento Basico),
tendo em vista que a

titularidade dos

setvicos pertence ao

Municipio;

Atente  para  a  Nenhuma providéncia foi O  controle interno
adequagdes das | tomada por parte do gestor | cumpriu com todas as
informagdes exigéncias constantes na
prestadas no IN 20/2015, como nio

relatério do Orgio
Central do Sistema
de Controle Interno
do Poder Executivo,
ao  disposto  no

foi especificada qual
adequagao o TCE-SC
requer, nao ha como
identificar.
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Anexo
Instrucao Normatlva
n° TC-20/2015).
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XXI — Avaliagao sobre o cumprimento das Metas e Estratégias previstas na Lei
(federal) n° 13.005/2014 (Plano Nacional de Educa¢io — PNE) e no Plano
Municipal de Educagao (PME):

Lei municipal n°

950/2015- Aprova o Plano Municipal de Educagio -
PME e da outras providéncias

ensino fundamental

ensino fundamental

ensino

Metas PNE Metas PEE Situagdo | Meta PME Avaliacdo da meta
do
Municipio
META1 META1 Meta META 1: O atendimento as criangas
Universalizar, até | Universalizar, a | Alcancada Universalizar, da Educacio Infantil, em
2016, a educagdo | educacio infantil na até 2016, a creches e Pré-escola no
infantil na  pré- | pré-escola para as Educacio Municipio de Monte Carlo
escola  para  as | criancas de 04 Infantil na pré- precisa evoluir no sentido
criangas de 4 | (quatro) a 05 (cinco) escola para as de cumprir sua tarefa de
(quatro) a 5 (cinco) | anos de idade e criancas de4 universalizagao para
anos de idade e | ampliar a oferta de (quatro) a 5 criancas de 04(quatro) e
ampliar a oferta de | educa¢io infantil em (cinco) anos de 05(cinco) anos e atender
educagdo  infantil | creches de forma a idade e ampliar a | 50% da populagio infantil
em creches de forma | atender, no minimo, oferta de de O(zero) a 3(trés) anos.
a atender, no | 50% (cinquenta por Educacio No entanto, o espago
minimo, 50% | cento) das criangas Infantil em fisico deve ser adequado
(cinquenta por | de até 03 (trés) anos creches para o atendimento a
cento) das criangas | até o final da vigéncia de forma a demanda da populacio,
de até 3 (trés) anos | deste PEE/SC. atender, no fazendo- se necessario
at¢ o final da minimo, 50% adequar espagos
vigéncia do PNE. (cinquenta por favoraveis ao “Cuidar ¢
cento) das Educar” considerando as
criancas de até 3 | peculiaridades locais e
(trés)anos até o respeitando as normas de
final da vigéncia | acessibilidade.
deste PME. Sendo  assim, a
construcio de salas de aula
e outros ambientes, bem
como a contratacio de
profissionais ~ sio  de
extrema importancia e o
nio cumprimento das
estratégias pertinentes a
essa etapa do ensino
inviabiliza o atendimento
de qualidade da demanda
nos préximos anos.
Meta 1-A: 77,1%
Meta 1-B 25,2 %
META 2 META 2 Meta niao | META 2: Faz-se necessario
Universalizar o | Universalizar o | Alcancada | Universalizar o superar entraves

relacionados a adequacdo
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de 9 (nove) anos
para toda a
populagio de 6
(seis) a 14 (quatorze)
anos e garantir que
pelo menos 95%
(noventa e cinco por
cento) dos alunos
concluam essa etapa
na idade
recomendada, até o
altimo  ano  de
vigéncia do PNE

de 09 (nove) anos
para toda a
populacao de 06
(seis) a 14 (quatorze)

anos de idade e
garantir que, pelo
menos, 95%

(noventa e cinco por
cento) dos estudantes
concluam essa etapa
na idade
recomendada, até o
ultimo  ano  de
vigéncia deste Plano.

fundamental de
nove anos para
toda a
populagao de 6 a
14 anos de idade
e garantir que
pelo menos 85%
dos estudantes
concluam  esta
etapa na idade
recomendada,
até o ultimo ano
de vigéncia deste
plano.

de espagos (salas
informatizadas, biblioteca,
laboratérios,  refeitorio,
espagos para pratica de
atividades esportivas,
entre outros) aquisicdo de
equipamentos e formagdo
de professores.

Esta meta estd em
alcancou o Indice de
atendimento de 92,01%

segundo dados da
Secretaria Municipal de
Educacao.

Meta 2-A: 98,7%
Meta 2-B 49,7 %

META3

Universalizar, até
2016, o atendimento
escolar para toda a
populagio de 15
(quinze) a 17
(dezessete) anos e
elevar, até o final do
periodo de vigéncia

do PNE, a taxa
liquida de
matriculas no

ensino médio para
85% (oitenta e cinco
por cento).

META3

Universalizar, o
atendimento escolar
para toda a
populagio de 15
(quinze) a 17
(dezessete) anos de
idade e elevar, até o
final do periodo de
vigéncia deste Plano,
a taxa liquida de
matriculas no ensino
médio para  90%
(noventa por cento).

Meta
Meta nao
Alcancada

META 3:
Universalizar,
até 2016, o
atendimento
escolar para toda
a populagio de
15 (quinze) a
17(dezessete)
anos e elevar, até
o final do
periodo de
vigéncia deste
PME, a taxa
liquida de
matriculas no
ensino médio
para 85%
(oitenta e cinco
por cento).

@] Ensino Médio,
responsabilidade do
Governo Estadual, recebe
apoio  do  Municipio
quanto ao transporte de
alunos, contemplado na
estratégia 11.2(Buscar
apoio financeiro do estado
e da Unido quanto aos
custos do  transporte
escolar intermunicipal
para alunos da formacdo
profissional  técnica de
nfvel médio ) e na
estratégia 32
(Universalizar o acesso ao
Exame  Nacional do
Ensino Médio (ENEM),

articulado ao  SAEB
(Sistema  Nacional de
Avaliacao da Educacio

Basica) e referéncias que o
fundamentam, a fim de
promover e  auxiliar
politicas publicas para a
Educacio  Basica, de
avaliacio certificadora,
verificando

conhecimentos e
habilidades adquiridos no
processo escolar,
promovendo o ingresso
no ensino supetior,
oferecendo transporte
para a realizacdo da prova
no polo regional mais
préximo (Fraiburgo).
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Meta de responsabilidade
do ente estatal.

Meta 3-A: 66,9%

Meta 3-B: 43,2 %

META 4

Universalizar, para a
populagio de 4
(quatro) a 17
(dezessete) anos
com deficiéncia,
transtornos globais
do desenvolvimento
e altas habilidades
ou superdotagio, o
acesso a educagao

basica e ao
atendimento
educacional
especializado,
preferencialmente
na rede regular de
ensino, com a
garantia de sistema
educacional
inclusivo, de salas
de recursos
multifuncionais,
classes, escolas ou
servigos
especializados,
publicos ou
conveniados.

META 4

Universalizar, para o
publico da educacio
especial  de 04
(quatro) a 17
(dezessete) anos de

idade, o acesso a
educacio basica e ao
atendimento
educacional
especializado,
preferencialmente na
rede  regular de
ensino, com a
garantia de sistema
educacional
inclusivo, de salas de
recursos
multifuncionais e
servicos
especializados,
publicos ou
conveniados, nos
termos do  Artigo

208, inciso III, da
Constituicao Federal,
do Artigo 163 da

Constitui¢ao

Estadual e do Artigo
24 da Convencio
sobre os Direitos das
Pessoas com
Deficiéncia,

aprovada por meio
do Decteto
Legislativo n°
186/2008, com
status de emenda
constitucional, e
promulgada pelo
Dectreto n°
6.949/2009, e nos

termos do Artigo 8°
do  Decteto  n°
7.611/2011, que
dispée  sobre a
educacio especial, o
atendimento

educacional

especializado e da

Meta nio
Alcancada.

META 4:
Universalizar, o
atendimento
escolar aos
alunos com
deficiéncia,
transtornos
globais do
desenvolviment
o e altas
habilidades ou
superdotagio,
preferencialment
e na rede regular
de ensino para a
populagao de 04
a 17 anos,
garantindo o
atendimento
Educacional
especializado em
classes, escolas,
ou servicos
especializados,
publicos ou
Comunitarios,
sempre que, em
funcao das
condi¢oes
especificas dos
alunos, nao for
Possivel sua
integracao nas
classes comuns.

A inclusio dos
alunos com deficiéncia,
transtornos  globais  do
desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagio
matriculados nas escolas
regulares, representam um
grande desafio, tendo em
vista que esse ¢ um
processo complexo que
traz consigo a necessidade
de transformacGes sociais
e culturais sobre a
deficiéncia. Portanto, ¢é
necessaria a
operacionalizacido da
legislacao, a reorganizacdo
dos tempos e espagos
escolares, a gestdo dos
processos no interior das
UEs € praticas
pedagogicas que
considerem a diversidade
dos alunos e processos de
desenvolvimento.

Meta 4-A: 81,2%

Meta 4-B: 100%
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outras providéncias,
até o ultimo dia de
vigéncia deste Plano.

educagio basica em
todas as etapas e
modalidades, com
melhoria do fluxo
escolar e da
aprendizagem  de
modo a atingir as
médias  nacionais
para o Indice de

em todas as etapas e

modalidades, com
melhoria do fluxo
escolar e da
aprendizagem,  de
modo a atingir as
seguintes médias

estaduais no IDEB:
2015 2017 2019 2021

Educacio Basica
em todas as
etapas,
modalidades,
com melhoria
do fluxo escolar
eda
aprendizagem de
modo a atingir

META5 METAS5 Meta nio | META 5: Necessario implantar
Alfabetizar todas as | Alfabetizar todas as | Alcancada. | Alfabetizar todas | medidas pedagdgicas com
criangas, no | criangas aos 06 (seis) as criangas 20s 6 | o objetivo de manter
maximo, até o final | anos de idade ou, até anos de idade professores
do 3° ano do Ensino | no miximo, aos 08 ou, N0 MAaximo alfabetizadores nos
Fundamental. (oito) anos de idade até no terceiro primeiros anos, apoiando
no ensino ano do Ensino e disponibilizando
fundamental. Fundamental. instrumentos necessarios,
fomentando tecnologias e
recursos.
Meta 5-A: 15,3%
Meta 5-B: 14,7%
META 6 META 6 Meta nao META 6: Em Monte Catlo a
Oferecer educagdo | Oferecer educagiao | Alcancada. | Oferecer Educagdo em Tempo
em tempo integral | em tempo integral educagio em Integral, na rede Municipal
em, no minimo, 50% | em, no minimo, 65% tempo integral de ensino abrange criancas
(cinquenta por | (sessenta e cinco por em, no minimo da  Educacido Infantil,
cento) das escolas | cento) nas escolas 15%(quinze por | onde as vagas de tempo
publicas, de forma a | publicas, de forma a cento) até o integral sdo oferecidas,
atender, pelo | atender, pelo menos, quinto ano de preferencialmente para as
menos, 25% (vinte e | 40% (quarenta por vigéncia deste criancas cujas maes/ pais
cinco por cento) dos | cento) dos estudantes plano, atingindo | cumprem sua jornada
alunos da Educacgdo | da educacio basica, 50% até o diaria de trabalho fora do
Basica. até o final da vigéncia altimo ano de domicilio. O atendimento
deste Plano. sua vigéncia, tem inicio as 6 horas e
para prolonga-se até as 18
os alunos da horas. A tarefa de “Cuidar
Educacio e Educar” cumprida na
Basica. escola vai de alimentacdo
até o exetcicio de
atividades do  processo
ensino aprendizagem na
formacio de
conhecimento,  habitos,
atitudes e habilidades.
Meta 6 : 50,2%
Meta 6-A: 37,8%
Meta6-B: 90,9%
META7 META7 Meta nio META 7: O municipio de Monte
Fomentar a | Fomentar a qualidade | Alcancada. | Fomentar a Carlo até a presente data
qualidade da | da educagio biésica qualidade da esta cumprindo os indices

estabelecidos no IDEB
nacional.

Esta meta estd em
andamento, em alcangou
os  objetivos  previstos
segundo dados da
Secretaria  Municipal de
Educacio.

Meta 7-A: 5,1%

40

Relatério do controle interno do poder executivo do municipio de Monte Carlo — SC - exercicio 2024



Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE CARLO

CONTROLE INTERNO MUNICIPAL

Desenvolvimento da

AI58 60 63

as médias

Meta 7-B: 4,2%

Educagao  Basica | 6,5 equiparadas as
(Ideb). AF5,5 5,7 6,0 nacionais do

0,2 IDEB.

EM4,7 52 54

5,6
META 8 META 8 Meta nao META 8: Necessario
Elevar a | Elevar a escolaridade | Alcancada. | Elevar a institucionalizar
escolaridade média | média da populagio escolaridade programas ¢ desenvolver
da populagio de 18 | de 18 (dezoito) a 29 média da tecnologias, divulgar e
(dezoito) a 29 (vinte | (vinte e nove) anos populagao de 18 | viabilizar o acesso gratuito
e nove) anos, de | de idade, de modo a 229 anos (e a exames de certificacio,
modo a alcangar, no | alcangar, no minimo, demais faixas promover mecanismos de
minimo, 12 (doze) | 12 (doze) anos de etarias) de modo | incentivo e busca ativa de
anos de estudo no | estudo no dltimo ano a alcancar, no jovens e adultos.
altimo  ano  de | de vigéncia deste minimo 12 anos Esta meta estd em
vigéncia deste | Plano,  para  as de estudo paraa | andamento e amplia¢io no
Plano, para  as | populacdes do Populacio desta | exercicio de 2024.
populagées do | campo, quilombolas, faixa etaria, Meta 8 — E: 73,01%
campo, da regido de | indigenas, promovendo a Meta 8 — F: 81,00%
menor escolaridade | comunidades inclusiao, com
no Pais e dos 25% | tradicionais e dos vistas a reducao
(vinte e cinco por | 25% (vinte e cinco da desigualdade
cento) mais pobres, | por cento) mais educacional, até
e igualar a | pobres, igualando a o final da
escolaridade média | escolaridade média vigéncia deste
entre negros € nao | entre negros € nao Plano.
negros declarados a | negros declarados a
Fundagdo Instituto | Fundagdo Instituto
Brasileiro de | Brasileiro de
Geografia e | Geografia e
Estatistica (IBGE). | Estatistica (IBGE).
META9 META9 Meta nio META 9: Necessario  divulgar a
Elevar a taxa de | Elevar a taxa de | Alcancada. | Diminuir oferta gratuita de educacdo
alfabetizagio da | alfabetizacio da gradativamente a | de  jovens ¢ adultos,
populagio com 15 | populagio com 15 taxa de identificar demandas,
(quinze) anos ou | (quinze) anos ou analfabetismo implementar  acoes de
mais para 93,5% | mais de idade para absoluto residual | alfabetizacio, buscar
(noventa e  trés | 98% (noventa e oito da populagio de | parcerias, apoiar projetos e
inteitos e cinco | por cento) até 2017 e, 15 anos ou mais, | realizar busca ativa.
décimos por cento) | até o final da vigéncia bem como o Meta 9-A: 87,5%
até 2015 e, até o final | deste Plano, reduzir analfabetismo Meta9-B: 36,3%
davigénciado PNE, | em 50% (cinquenta funcional.
erradicar o | por cento) a taxa de
analfabetismo analfabetismo
absoluto e reduzir | funcional.
em 50% (cinquenta
por cento) a taxa de
analfabetismo
funcional.
META 10 META 10 Meta niao META 10: Buscar  Regimes  de

Alcancada. | Oferecer Colaborac¢io com
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Oferecer, no
minimo, 25% (vinte
e cinco por cento)
das matriculas de
educagio de jovens

Oferecer, no
minimo, 10% (dez
por  cento)  das
matriculas de

educacao de jovens e

condicoes de
acesso as
matriculas de
educagio de
jovens e adultos,

empresas locais, melhorar
a infraestrutura do CEJA,
implementar mecanismos
de busca ativa de jovens e
adultos.

e adultos, nos | adultos, nos ensinos nos ensinos Esta meta nao foi
ensinos fundamental e Fundamental e executada no exercicio de
fundamental e | médio, na forma Médio Regular, 2024,
médio, na forma | integrada a educacio ou na forma Meta 10 — 0%
integrada a | profissional, até o integrada a
educagio final da vigéncia educacio
profissional. deste Plano. profissional.
META 11 META 11 Meta nio META 11: Buscar  parcerias  para
Triplicar as | Triplicar as | Alcancada. | Incentivar a disponibilizagdo de
matriculas da | matriculas da busca pela unidades de formacio
educagio educagio formacio profissionalizante, manter
profissional técnica | profissional técnica profissional e ampliar oferta de
de nivel médio, | de nivel médio, técnica de nivel transporte intermunicipal,
assegurando a | assegurando a médio em nivel | manter  programa de
qualidade da oferta e | qualidade da oferta e, Regional. incentivo a estagiarios.
pelo menos 50% | pelo menos, 60% Esta meta nio foi
(cinquenta por | (sessenta por cento) executada no exercicio de
cento) da expansdo | da  expansio no 2024.
no segmento | segmento publico. Meta 11 — 0%
publico.
META 12 META 12 Meta nao META 12: O municipio colabora com
Elevar a taxa bruta | Articular, com a | Alcancada. | Incentivar o o transporte escolar para
de matricula na | Unido, a elevagio da ingresso no os académicos e mantem
educagdo superior | taxa bruta de Ensino Superior | convénio com o CIEE,
para 50% (cinquenta | matricula na para a populagdo | porém  é  necessario
por cento) e a taxa | educacdio  supetior de 18 a 24 anos | programas de incentivo a
liquida para 33% | para 55% (cinquenta € continuidade da formacio,
(trinta e trés por | e cinco por cento) e a demais faixas buscar patcerias juntos a
cento) da populagio | taxa liquida para 40% etarias, universidades.
de 18 (dezoito) a 24 | (quarenta por cento) principalmente Meta 12-A: 17,3%
(vinte e quatro) | da populacio de 18 no segmento Meta 12B: 10,4%
anos, assegurada a | (dezoito) a 24 (vinte e publico.
qualidade da ofertae | quatro) anos de
expansio para, pelo | idade, assegurada a
menos, 40% | qualidade da oferta e
(quarenta por cento) | expansiao para, pelo
das novas | menos, 40%
matriculas, no | (quarenta por cento)
segmento publico das novas matriculas,

nas instituicoes de

ensino superior

publicas e

comunitarias.
META 13 META 13 Meta nio META 13: Necessario monitorar as
Elevar a qualidade | Articular, com a | Alcangada. | Elevara politicas de avaliagdo da
da educagio | Unido, a elevagio da qualidade da qualidade  do  ensino
superior e ampliar a | qualidade da educac¢io superior por meio do
proporgio de | educagdo superior e superior publica | colegiado de educagio,
mestres e doutores | ampliar a propor¢do e privada AMPLASC ¢ UNDIME
do corpo docente | de mestres e oferecida
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em efetivo exercicio
no conjunto do
sistema de educagio
superior para 75%
(setenta e cinco por
cento), sendo, do
total, no minimo,
35% (trinta e cinco
por cento) doutores.

doutores do corpo
docente em efetivo
exercicio no
conjunto do sistema
de educagio superior
para 80% (oitenta
por cento), sendo, do
total, no minimo,
40% (quarenta por
cento) doutores, até
ao final da vigéncia
deste Plano.

Regionalmente,
utilizando o
Colegiado de
Educacio da
AMPLASC,
UNDIME,
FECAM

€ outras, como
instrumento de
cobranca da
qualidade dos
cursos
oferecidos, com
base na
Avaliagio do

Esta meta nio foi
executada no exercicio de
2024,

Meta 13 — 0%

ENADE.

META 14 META 14 Meta nao META 14: Necessario viabilizar
Elevar Fomentar, em | Alcancada. | Incentivar a parcerias para instalagoes a
gradualmente o | articulagio com a busca pela nivel local de cursos de
numero de | Uniao, a elevacio formacio na formagdo e ampliar o
matriculas na poés- | gradual do ndmero P6s-Graduagio transporte  a  outros
graduagdo  stricto | de matriculas na pos- nas modalidades | municipios
sensu, de modo a | graduacdo stricto lato sensu e Esta meta nao foi
atingir a titulagdo | sensu, de modo a stricto sensuda | executada no exetcicio de
anual de 60.000 | atingir a titulagdo comunidade em | 2024.
(sessenta mil) | anual de 2.400 (dois geral. Meta 14 — 0%
mestres e 25.000 | mil e quatrocentos)
(vinte e cinco mil) | mestres e 900
doutores. (novecentos)

doutores, até o final

da vigéncia deste

Plano.
META 15 META 15 Meta nio META 15: Necessario efetuar
Garantir, em regime | Garantir, em regime | Alcancada. | Garantir, em diagnodstico das
de colaboragio entre | de colaboracio entre regime de necessidades de formacio
a Unido, os Estados, | a Unido, o Estado e colaboracio e viabiliza-las.
o Distrito Federal e | os Municipios, no entre a Unifo, Disponibilizar vagas por
os Municipios, no | prazo de um ano de Estado e meio de concurso publico,
prazo de 1 (um) ano | vigéncia deste Plano, Municipio, que aderir a programas de
de vigéncia do PNE, | politica estadual de durante a formacio de profissionais.

politica nacional de
formacao dos
profissionais da
educagdo de que
tratam os incisos I,
IT e III do caput do
art. 61 da Lei no

9.394, de 20 de
dezembro de 1996,
assegurado que

todos os professores
e as professoras da
educagio basica
possuam formagio
especifica de nivel

formacdo inicial e
continuada, com
vistas a valorizagio
dos profissionais da
educacio,

assegurando que
todos os professores
da educacio bisica e
suas modalidades
possuam  formacdo
especifica de nivel
superior, obtida em
curso de licenciatura
na area de
conhecimento  em

vigéncia do
PME, todos os
professores da
educacgio basica
possuam
formacio
especifica de
nivel supetior,
obtida em curso
de licenciatura
na area de
conhecimento
em que atuam,
bem como
oportunizar

Meta 15 — 58,8%
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superior, obtida em | que atuam, bem cursos de
curso de licenciatura | como a formacio
na area de | oportunizagio, pelo continuada.
conhecimento em | poder publico, de
que atuam. periédica
participagao em
cursos de formacio
continuada.
META 16 META 16 Meta nao META 16: Necessario agbes praticas
Formar, em nivel de | Formar 75% (setenta | Alcancada. | Atingir nivelde | para  qualificagio  dos
pos-graduacgio, 50% | ¢ cinco potr cento) P6s-Graduacio | professores por meio de
(cinquenta por | dos professores da para 90% dos licengas para qualificacdo
cento) dos | educacio basica em professores da profissional, estimular os
professores da | nivel de pos Educacio profissionais e ampliar o
educagio basica, até | graduacio até o Bisica, nos programa de transporte
o ultimo ano de | ulimo ano  de cargos em escolar para qualificagdo
vigéncia do PNE, e | vigéncia deste Plano, provimento profissional.
garantir a todos os | e¢ garantir a todos os efetivo da Rede Meta 16 — 46,8%
profissionais da | profissionais da Publica e no
educacgio basica | educacao basica minimo 50%
formagao formacao continuada dos contratos
continuada em sua | em sua area de em carater
area de atuagio, | atuacio, temporario, até
considerando as | considerando as o ultimo ano de
necessidades, necessidades, vigéncia deste
demandas e | demandas e PME, e garantir
contextualizagdes contextualizagao dos a todos os
dos Sistemas de | sistemas de ensino. profissionais da
Ensino. Educacao Basica
formacio
continuada em
sua area de
atuacao,
considerando as
necessidades,
demandas e
contextualizace
s dos Sistemas
de Ensino.
META 17 META 17 Meta META17: Necessario cumprir com o
Valorizar os | Valorizar os | Alcancada. | Promover, em piso nacional do
profissionais do | profissionais do regime de magistério e demais
magistério das redes | magistério da rede colaboracio, estratégias previstas.
publicas de | puablica de educagio estudo de Esta meta ndo foi
educagdo basica de | basica, assegurando viabilidade executada no exercicio de
forma a equiparar | no prazo de 2 (dois) quanto a 2024.
seu rendimento | anos a existéncia de equiparagio de Meta 17 — 0%
médio ao dos | plano de carreira, rendimento
demais profissionais | assim como a sua médio dos
com  escolaridade | reestruturagdo, que profissionais do
equivalente, até o | tem como referéncia Magistério aos
final do sexto anode | o piso  nacional, demais
vigéncia do PNE. definido em  lei Profissionais
federal, nos termos com
do Inciso VIII, do escolaridade
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Artigo 206, da
Constituicao Federal,
a fim de equiparar o

equivalente,
segundo

Parametros

rendimento  médio Nacionais de

dos demais salarios a

profissionais ~ com Serem

escolaridade levantados e

equivalente, até o definidos pelo

final do 6° (sexto) MEC.

ano da vigéncia deste

Plano.
META 18 META 18 Meta niao | META 18: Para execucio desta meta
Assegurar, no prazo | Garantir em | Alcangada. | Assegurara faz-se necessario
de 2 (dois) anos, a | legislacdo especifica, existéncia e concentrar  esforcos e
existéncia de planos | aprovada no ambito reformulacao estudos para que ocorra o
de Carreira para os | do Estado e dos dos Planos de pagamento  do  piso
profissionais da | Municipios, Carreira e nacional do magistério,
educagdo basica e | condicbes para a Estatuto para os | realizagdo de concursos
superior publica de | efetivacio da gestdo profissionais da | publicos.
todos os sistemas de | democratica, na Rede Municipal Esta meta nao foi
ensino e, para o | educacio basica e de Ensino e, executada no exercicio de
plano de Carreira | superior publicas que tomar como 2024.
dos profissionais da | evidencie o referéncia o piso Meta 18 — 0%
educagio basica | compromisso com o salarial nacional
publica, tomar como | acesso, a profissional,
referéncia o piso | permanéncia e o definido em lei
salarial nacional | éxito na federal, nos
profissional, aprendizagem do termos do inciso
definido em lei | estudante do Sistema VIII do art. 206
federal, nos termos | Estadual de Ensino, da Constituicdo
do inciso VIII do art. | no prazo de 01 (um) Federal.
206 da Constitui¢do | ano apos a aprovagao
Federal. deste Plano.
META 19 META19 Meta nao META 19: Necessario promover o
Assegurar Ampliar o | Alcancada. | Assegurar fortalecimento do
condigdes, no prazo | investimento publico condigoes, para | conselho  municipal e
de 2 (dois) anos, | em educacio puiblica, efetivacio da escolares, instituir

para a efetivagio da
gestio democratica
da educagio,
associada a critérios
técnicos de mérito e
desempenho e
consulta publica a
comunidade

escolar, no Aambito
das escolas
publicas, prevendo
recursos e apoio
Unido

(Y

técnico da
para tanto.

em  regime  de
colaboracio entre os
entes federados,
Uniao, Estado e
Municipios, de forma
a atingir, no minimo,
o patamar de 7%
(sete por cento) do
Produto Interno
Bruto  (PIB) do
Estado no 5° (quinto)
ano de vigéncia deste
Plano e, no minimo,
o equivalente a 10%
(dez por cento) do
PIB a0 final do

decénio, com a

Gestao
Democratica na
educacio,

no ambito das
escolas publicas
e no Sistema de
Ensino
Municipal,
prevendo
recursos e apoio
técnico em
colaboracao
com o Estado e
a Unido.

diagnéstico  da  gestdo
escolar, realizar programas
de formacio continuada.
Esta meta nio foi
executada no exercicio de
2024.
Meta 19 — 0%
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vinculacao de novas
fontes de recursos.

META 20

Ampliar o
investimento
publico em
educacio publica de

forma a atingir, no
minimo, o patamar
de 7% (sete por
cento) do Produto
Interno Bruto (PIB)
do Pais no 5°
(quinto) ano de
vigéncia desta Lei e,
no minimo, o
equivalente a 10%
(dez por cento) do
PIB ao final do
decénio

META 20

Segundo
informacoes, essa
meta foi organizada
pelo PEE juntamente
com a meta 19, sendo

acoplada meta 19 e
20.

Meta nio
Alcancada.

META 20:
Garantir em
mais de 25% os
investimento em
educacio
publica para
possibilitar as
metas e
estratégias
contidas no

PME.

Atendimento a legislacdo
vigente, faz-se necessario
promover planejamentos
sobre os investimentos do
recursos da educacio,
promover a participag¢ao
social.

Esta meta nio foi
executada no exercicio de
2024.

Meta 20 — 0%

As informagdes constantes no quadro acima foram repassadas pela Secretaria

Municipal de Educagao, Cultura e Desporto. Os dados relativos ao cumprimento e percentual de

atingimento das metas foram obtidos pelo site simec.gov.br.

Observa-se que muitas metas ainda nao foram cumpridas, faz-se necessaria

maior rigorosidade e dedicagao para o fortalecimento dessas agdes para que sejam cumpridos os

objetivos. As metas do plano municipal de educagao foram incluidas nas pegas or¢amentarias do

municipio para o exercicio de 2024.

XXII - Outras informagdes previamente solicitadas pelo Tribunal de Contas.

Sem informagoes para o exercicio de 2024.

XXIII - Especificar os dispositivos legais que promoveram alteragées no Plano

Municipal/Estadual de Educagio ao longo do exercicio. (Inciso incluido pela Portaria

n. TC-0186/2022, DOTC-e de 11.05.2022)
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Nenhum dispositivo legal que promoveu alteragoes no Plano Municipal

de Educacio ao longo do exercicio foi aprovado.

Sendo o que havia a apresentar.

Monte Catlo, 28 de fevereiro de 2025.

Marcela Marcon Gongalves
Controladora Interna Municipal
Matricula 1330

47

Relatério do controle interno do poder executivo do municipio de Monte Carlo — SC - exercicio 2024



